Отчет о реализации Плана  
ГКУ «Грозненское лесничество» по противодействию коррупции за 2023 год

	№п/п
	Мероприятия 
	Срок исполнения
	Исполнение мероприятий

	1.
	Разработка (корректировка) нормативных правовых актов ГКУ
«Грозненское лесничество» в сфере противодействия коррупции.
	По мере
необходимости в установленные
нормативными
правовыми актами сроки

	По мере необходимости проводится разработка (корректировка) нормативных правовых актов ГКУ «Грозненское лесничество» в сфере противодействия коррупции.



	2.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению работниками ГКУ «Грозненское лесничество» запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение
2023 г.
	В целях противодействия коррупции  осуществляется подборка информационных разъяснительных материалов по профилактике коррупционных правонарушений 

	3.
	Обеспечение открытого доступа граждан к информации о деятельности ГКУ «Грозненское лесничество»
	В течение
2023 г.
	Обеспечена открытость информации о  деятельности ГКУ «Грозненское лесничество»

	4.

	Проведение анализа актов ревизий и проверок ГКУ «Грозненское лесничество» в целях выявления возможности коррупционных правонарушений и проведения профилактических мероприятий по их предотвращению.
	В течение
2023 г.
	Проводится анализ актов ревизий и проверок ГКУ «Грозненское лесничество» в целях выявления возможности коррупционных правонарушений и их устранений 

	5.
	Размещение на  стенде учреждения памяток, плакатов информационных материалов для граждан и работников учреждения в сфере противодействия коррупции
	По мере необходимости
	По мере необходимости обновляется информация в сфере противодействия коррупции

	6.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции на совещаниях с работниками
	1 раз в квартал
	Проведены совещания на которых рассмотрены вопросы исполнения законодательства в области противодействия коррупции

	7.
	Обеспечение представления руководителем сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В установленные нормативными правовыми актами сроки
	Своевременно представлены справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

	8.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих  сведения о коррупции, по вопросам находящимся в компетенции лесничества, анализ результатов рассмотрения
	По мере
поступления

	Жалобы и обращения по вопросам противодействия коррупции в учреждение не поступали.


	9.
	Уведомление работником лесничества своего непосредственного руководителя обо всех случаях обращения к нему, каких либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, о конфликте интересов или возможности его возникновения
	В течение
2023 г.
	Уведомлений от работников целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, о конфликте интересов или возможности его возникновения в 2023 году не поступало

	10.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений о факте обращения, в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений  
	В течение
2023 г.
	Уведомлений о факте обращения, в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в 2023 году не поступало 

	11.
	Обмен информацией в рамках взаимодействия в объеме компетенции с заинтересованными учреждениями и организациями
	В течение
2023 г.
	По мере поступления заявок об обмене информацией в рамках взаимодействия в объеме компетенции с заинтересованными учреждениями и организациями

	12.
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	Ежегодно
(9 декабря)
	Приказом учреждения от 24.11.2023№ 28-од утвержден план мероприятий, приуроченный к Международному дню борьбы с коррупцией         9 декабря 2023 года.
Провели мероприятия с работниками ГКУ «Грозненское лесничество" по плану.

	13.
	Обеспечение систематического контроля выполнения требований установленных Федеральным законодательствам «О контрактной системе  в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	В течение
2023 г.
	Размещены заказы на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд
ГКУ «Грозненское лесничество» в соответствии с Федеральным законом № 44- ФЗ от 05.04.2013, нарушений не выявлено.


	14.
	Осуществление контроля над целевым использованием бюджетных средств в учреждении
	1 раз в квартал
	Комиссией по противодействию коррупции
ведётся контроль за целевым использованием бюджетных средств


	15.
	Организация и проведение инвентаризации имущества, с целью обеспечения его сохранности, целевого и эффективного использования
	IV квартал
	Приказом учреждения от 28.11.2023 № 30-од создана инвентаризационная комиссия и проведена инвентаризация имущества

	16. 
	Контроль за соблюдением работниками ГКУ «Грозненское лесничество» требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	В течение
2023 г.
	Обеспечено выполнение требований законодательства о предотвращение и урегулирование конфликта интересов ГКУ «Грозненское лесничество», 

	17. 
	Разъяснение работникам случаев возникновения коррупционных правонарушений, в том числе недопущение поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В течение
2023 г.
	В рамках противодействия коррупции обеспечивается контроль за обеспечением комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки


	18.
	Обеспечение контроля за выполнением работниками ГКУ «Грозненское лесничество», обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами о получении им подарка в связи с их должностным положением или  в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей.
	В течение
2023 г.
	В отчетный период сообщений от работников ГКУ «Грозненское лесничество» о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, не поступало.

	19.
	Ознакомление работников с основными направлениями антикоррупционной деятельности в учреждении и принятыми локальными нормативными актами по противодействию коррупции в ГКУ «Грозненское лесничество»
	В течение
2023 г.
	Работники ознакомлены под роспись с принятыми локальными нормативными актами по противодействию коррупции в ГКУ «Грозненское лесничество».

	20.
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям в учреждении
	В течение
2023 г. (по мере необходимости)
	По мере необходимости оказывается содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям






Заместитель руководителя 	С-А.А. Хасратов

